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ESCALA PRONTO SOCORRO JULHO/2024

HORARIO SEGUNDA TERCA QUARTA QUINTA SEXTA SABADO DOMINGO
1 2 3 4 5 6 7
DIURNO JONAS GIOVANNA SAAD/L.HENRIQUE GIOVANNA SAAD MARIA EDUARDA JOAO TADEU LUIZ HENRIQUE/STENIO ARNALDO
DIURNO LUANA/M2 EDUARDA GABRIEL GALBIERI JOAO TADEU JOAO TADEU GABRIEL GALBIERI ELIANE SILVA LUIZ HENRIQUE
NOTURNO MARIA EDUARDA MARAISA TOLEDO MARIA EDUARDA LUIZ HENRIQUE ELIANE SILVA ALINE PERIOTO
NOTURNO TOLEDO ALINE DULTRA ALINE FRANCO ALINE FRANCO JOAO TADEU TOLEDO TOLEDO
8 9 10 11 12 13 14
DIURNO JONAS GIOVANNA SAAD GIOVANNA SAAD MARIA EDUARDA JOAO TADEU ALINE DULTRA LUIZ HENRIQUE
DIURNO LUANA/M2 EDUARDA GABRIEL GALBIERI JOAO TADEU JOAO TADEU GABRIEL GALBIERI GABRIELA PERES ALINE DULTRA
NOTURNO MARIA EDUARDA MARAISA TOLEDO MARIA EDUARDA MARAISA ALINE PERIOTO ALINE DULTRA
NOTURNO MARAISA ALINE DULTRA ALINE FRANCO ALINE FRANCO JOAO TADEU TOLEDO TOLEDO
15 16 17 18 19 20 21
DIURNO JONAS GIOVANNA SAAD GIOVANNA SAAD MARIA LUISA JOAO TADEU LUIZ HENRIQUE ARNALDO
DIURNO LUANA/M2 EDUARDA GABRIEL GALBIERI JOAO TADEU JOAO TADEU GABRIEL GALBIERI GABRIELA PERES LUIZ HENRIQUE
NOTURNO MARIA EDUARDA MARAISA TOLEDO ALINE DULTRA MARAISA STENIO ALINE DULTRA
NOTURNO MARAISA MARIA EDUARDA ALINE FRANCO HENRIQUE DATE JOAO TADEU TOLEDO TOLEDO
22 23 24 25 26 27 28
DIURNO JONAS GIOVANNA SAAD GIOVANNA SAAD MARIA EDUARDA JOAO TADEU ALINE DULTRA LUIZ HENRIQUE
DIURNO LUANA/M2 EDUARDA GABRIEL GALBIERI JOAO TADEU/GABRIEL G. JOAO TADEU GABRIEL G./M2 LUIZA ELIANE SILVA ALINE DULTRA
NOTURNO MARIA EDUARDA MARAISA TOLEDO MARIA EDUARDA MARAISA ELIANE SILVA ALINE DULTRA
NOTURNO MARAISA ALINE DULTRA ALINE FRANCO ALINE FRANCO JOAO TADEU TOLEDO TOLEDO
29 30 31
DIURNO JONAS GIOVANNA SAAD GIOVANNA SAAD
DIURNO LUANA/M2 EDUARDA GABRIEL GALBIERI JOAO TADEU
NOTURNO MARIA EDUARDA MARAISA TOLEDO
NOTURNO MARAISA ALINE DULTRA ALINE FRANCO

OBS: OS PLANTOES VAGOS SERAO PREENCHIDOS ATE O DIA ANTERIOR AOS MESMOS, E AS ESCALAS ATUALIZADAS .

O REGISTRO DE FREQUENCIA PODE SER CONSULTADO POR QUALQUER CIDADAO ATRAVES DO SETOR DE R.H.




